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Oggetto: Conferma incarico di dirczione struttura complessa di Oncologia Medica al Dott. Bordonaro

Roberto
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Budget Anno Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economicoe Finanziario ¢ Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccelln)

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesii n. 5, Catania,

il Dircttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. _Doft. Nicolo Romanv ha adottato la seguente deliberazione




Il Direttore del Settore Gestione Risorse Umane

Premesso che con deliberazione n. 6 del 10/01/2007 & stato conferito al Dott. Bordonaro
Roberto ’incarico quinquennale di Dircttore di Struttura Complessa di Oncologia Medica presso il
P.O. Garibakli - Nesima a decorrere dal 16/02/2007;

Che con deliberazione n. 1698 det 25/06/2014 1l medesimo incarico ¢ stato confermato, per
un ulteriorc quinquennio, con decorrenza dal 16/02/2012;

Preso atto che I'incarico di cui sopra ¢ scaduto in data 15/02/2017 e che, pertanto, si &
provveduto a sottoporre il Dirigente di cui trattasi a verifica, ai sensi dell’art.28 del CCNIL. della
Dirigenza Medica ¢ Veterinaria in atto vigentc,

Visto il verbale n. 12 redatto in data 18/12/2017 dal Collegio Tecnico, quale organismo
preposto alla verifica dei Dirigenti, dal quale si evince la valutazione positiva effettuata nei confronti
del sanitario in questione;

Rilevato che, ai sensi della citata normativa contrattuale, I’esito positivo della valutazione
realizza la condizione per la conferma dell’incarico gia assegnato;,

Ritenuto di procedere alla conferma dell’incarico di Dircttore di Struttura Complessa di cui
trattasi al Dout. Bordonaro Roberto, nato il giomo 08/03/1963, senza soluzione di continuita, per un
ulteriore quinquennio a decorrere dal 16/02/2017, salvo risoluzione del contratio di lavoro per
dimissioni volontarie o per raggiunti limiti di etd nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti in
materia;

Ritenuto, altresi, di procederc alla stipula dcl relativo contratto di lavore individuale con il
predetto sanitario;

Attestata la legittimita [ormale ¢ soslanziale dell'odiemna proposla ¢ la sua conformitd alla
normativa disciplinante la matcria trattata, ivi compreso il rispctto della disciplina di cui alla L.
190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

1. Prendere atto della valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico con verbale n. 12 del
18/12/2017 nei confronti del Dott. Bordenaro Raberto, nato il 08/03/1963 e, per Peffetto,
confermare allo stesso I’incarico di Direttore della Struttura Complessa di Oncologia Medica
del P.O. Garibaldi - Nesima, senza soluzione di continuita, per un periodo non superiore al
quinguennio, a decorrere dal 16/02/2017, salvo risoluzione del contratto di lavoro per
dimissioni volontarie o per raggiunti limiti di eta nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti
in materia;

2. Provvedere alla stipula del rclativo contratto individuale di lavoro con il sanitarie di cui

trattasi;
Munire la presente deliberazione della clausola di immediata csccuzione stante la necessita di
porre in essere gli adempimenti consequenziali.

Ll

I1 Direttore del Settore Gestione Risorse Umane

Dott.ssa Gaetana Bonanno

&e
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IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto dclla proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte
intcgrante ¢ sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di Icgittimita e di conformita alla normativa disciplinante la matcria
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Scntito il parere favorevale del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitario aziendale

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile della struttura
proponente e, pertanto:
1. Prendere atio della valutazione positiva effettuata dal Collegio Tecnico con verbale n, 12 del

18/12/2017 nei confronti del Dott. Bordonaro Roberto, nato il 08/03/1963 ¢, per |’ciictto,
confermare allo stesso I'incarico di Direttore della Struttura Complessa di Oncologia Medica
del P.O. Garibaldi - Nesima, senza soluzione di continuita, per un periodo non superiore al
quinquennio, a decorrere dal 16/02/2017, salvo risoluzione dcl contratto di lavoro per
dimissioni volontaric o per raggiunti limiti di eta nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti
in materia;

2. Provvedere alla stipula del relativo contratto individuale di lavoro con il sanitario di cui
trattasi;

3. Munire la presente deliberazione della clausola di immediata csccuzione stante la necessita di
porre in essere gli adempimenti consequenziali.

11 Direttore Amministrativo

Il Segretario

Dont. Nicold Romano

e




Copia della presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo dell’Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito

dall’art. 53 L.R. n. 30/93 - e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

|| Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione é esecutiva:

&immediatamente
W perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O aseguito del controlio preventivo effettuato dall’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decarrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




